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38-CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
90G-CIATEC, A.C. "CENTRO DE INNOVACION APLICADA EN TECNOLOGIAS COMPETITIVAS”
INFORME SOBRE PASIVOS CONTINGENTES

AL 31 DE MARZO DE 2026

NUMERO DE JUICIOS IMPORTE
e i SINMONTE ESTINMARO, M:;‘R?x;mgg %0‘ MonERA MONEDA EXTRANJERA

APROXIMADO O AETERATIABA NACIONAL
DETERMINADO

ADMINISTRATIVOS

FISCALES

CIVILES

MERCANTILES

LABORALES 4 4 $2,656,889.25

AGRARIOS

OTROS (INDIQUE)

TOTAL $2,656,889.25

Detalle de los pasivos Contingentes (Revisar Guia para el llenado del formato de Informe sobre Pasivos Contingentes)
» Administrativos
Sin informacién que revelar
> Fiscales
Sin informacién que revelar
» Civiles
Sin informacién que revelar
» Mercantiles

Sin informacién que revelar

» Laborales
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Juicio 1

Descripcion del pasivo contingente: Demanda en materia laboral, reclamando un presunto despido injustificado.
Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: Emisién de laudo

Probabilidad de ocurrencia: Bajo

Plazo de resolucion estimado: Laudo emitido enero 2026.

Base legal: Ley Federal del Trabajo.

Impacto financiero: Por la cantidad de $158,450.22 que puede afectar el presupuesto del afio fiscal en curso.
Medidas de mitigacion: Atencion oportuna y asesoria juridica en materia laboral.

Actualizacién y seguimiento: Cumplimiento de pago emitido en laudo.

Juicio 2

Descripcién del pasivo contingente: Demanda en materia laboral, reclamando un presunto despido injustificado.

Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: Monto estimado de posible laudo es de $1,262,762.81
Probabilidad de ocurrencia: Medio

Plazo de resolucién estimado: mayo 2026.

Base legal: Ley Federal del Trabajo.

Impacto financiero: Se espera por la cantidad de $1,262,762.81 que puede afectar el presupuesto del afio fiscal en curso y futuro.
Medidas de mitigacién: Atencién oportuna y asesoria juridica en materia laboral.

Actualizacién y seguimiento: Conforme la autoridad laboral atienda las audiencias en sus diversas etapas procesales y emita acuerdos y/o
resoluciones.

Juicio 3

Descripcién del pasivo contingente: Demanda en materia laboral, reclamando un presunto despido injustificado.
Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: Monto estimado de posible laudo es de $698,929.10
Probabilidad de ocurrencia: Medio

Plazo de resolucién estimado: mayo 2026.
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Base legal: Ley Federal del Trabajo.
Impacto financiero: Se espera por la cantidad de $698,929.10 que puede afectar el presupuesto del afio fiscal en curso y futuro.
Medidas de mitigacién: Atencién oportuna y asesoria juridica en materia laboral.

Actualizacién y sequimiento: Conforme la autoridad laboral atienda las audiencias en sus diversas etapas procesales y emita acuerdos y/o
resoluciones.

% Juicio 4

Descripcion del pasivo contingente: Demanda en materia laboral, reclamando un presunto despido injustificado.

Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: Monto estimado de posible laudo es de $536,747.12
Probabilidad de ocurrencia: Medio

Plazo de resolucién estimado: julio 2026.

Base legal: Ley Federal del Trabajo.

Impacto financiero: Se espera por la cantidad de $536,747.12 que puede afectar el presupuesto del afio fiscal en curso y futuro.
Medidas de mitigacién: Atencién oportuna y asesoria juridica en materia laboral.

Actualizacién y seguimiento: Conforme la autoridad laboral atienda las audiencias en sus diversas etapas procesales y emita acuerdos y/o
resoluciones.

» Agrarios

Sin informacién que revelar

» Otros

Sin informacién que revelar
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Autorizo: Drd. Amalia Herpdndez Rodriguez Elaboré: M.A.O. Luz Dalila Gaytan Gutiérrez

f Directora Administrativa

Cargo: Subdirectora de Finanzas
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